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Hållbarhetsrapport

Strategi och mål för hållbarhet
GAROs hållbarhetsarbete bygger på tre fundament som alla 
är en del av det strategiska ramverket; klimat, cirkulär eko-
nomi samt ansvarfullt företagande. Strategin är fundamentet 
som låter koncernen svara upp mot lagkrav, möta växande 
marknadsförväntningar och sträva efter tillväxt och avkastning 
för investerare, samtidigt som den fokuserar på att stärka det 
sociala kapitalet genom att attrahera, uppmuntra och behålla 
medarbetare. 

Koncernens verksamhet ska bedrivas på ett hållbart sätt och 
medarbetare ska erbjudas trygga och trivsamma arbetsplatser. 
De produkter och tjänster som tillhandahålls skapar förutsätt-
ningar och möjliggör framväxten av ett hållbart samhälle. De 

övergripande klimatmålen är att bli klimatneutrala till år 2040 
och utvecklas till ett cirkulärt företag. 

GARO förhåller sig till FN:s globala mål för hållbar utveck-
ling. Av dessa har koncernen valt ut sex mål där man anser sig 
kunna skapa mest värde och bidra till störst skillnad. 

Då olika väsentlighetsområden har varierande påverkans-
grad, vilka dessutom kan ändras över tid, anpassar koncernen 
stegvis åtgärder, handlingsplaner och resurser. Rapportering 
och uppföljning av KPIer involverar bred samverkan och 
kontinuerlig dialog för att säkerställa ansvarsfull och effektiv 
framstegsmätning för hållbarhetsmålen.

UPPNÅ KLIMATNEUTRALITET

GARO strävar för att bli klimatneutrala i hela värdekedjan 
senast år 2040. Detta i enlighet med Parisavtalet som 
syftar till att begränsa den globala temperaturökningen till 
1,5°C. 

MÅL​:

•	 Driftrelaterade utsläpp från GAROs lokaler ska senast 
år 2025 vara enbart från fossilfria källor för el- och 
värmeproduktion. 

•	 All elektricitet i koncernens verksamhetslokaler ska 
komma från fossilfria källor år 2025.

UTFALL 2024:

•	 690 ton CO²e utsläpp (Scope 1 och 2).

•	 81% elektricitet från fossilfria källor i den egna 
verksamheten.  

Läs mer på sid 30.

UPPNÅ DET CIRKULÄRA FÖRETAGET

GARO strävar efter att produkterna ska vara klimatsmarta, 
materialåtervinnings- och recirkulerbara och därmed öka 
GAROs förutsättningar till det cirkulära företaget. Detta 
kräver att koncernen fortsätter att utveckla produkter och 
tjänster där material och naturresurser nyttjas genom hela 
livscykeln. Denna övergång inte bara minskar klimatpå-
verkan utan erbjuder även ekonomiska fördelar såsom 
kostnadsbesparingar och stärker GAROs position på en 
allt mer hållbarhetsdriven marknad.

MÅL:

•	 Uppnå över 98% återvinningsgrad till år 2025. 

UTFALL 2024:

•	 Återvinningsgraden uppgick till 87%. 

Läs mer på sid 33. 

Klimat Cirkulär ekonomi
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VARA EN ARBETSGIVARE 
REKOMMENDERAD AV INVÅNARE, 
MEDARBETARE, KUNDER OCH INVESTERARE

Det är GAROs övertygelse att hållbarhet är nyckeln 
till en framgångsrik och etisk företagskultur. Koncernen 
värdesätter och främjar en miljö präglad av etiskt och 
ansvarsfullt beteende på både individ- och företagsnivå 
och följer internationella standarder och konventioner, 
såsom FN:s globala mål för hållbar utveckling.

MÅL:

•	 0 allvarliga arbetsplatsolyckor samt en nedåtgåen-
de trend för mindre allvarliga arbetsplatsolyckor.

•	 Sträva efter jämlikhet i bolagets samtliga yrkes
grupper.

•	 Sträva efter jämlikhet bland chefer i ledande 
befattning. 

UTFALL 2024:

•	 24 olyckor och tillbud samt 58 mindre allvarliga 
arbetsplatsolyckor. 

•	 Andelen kvinnor uppgick till 41% av medarbetarna.

•	 Andelen kvinnliga chefer i ledande befattning 
uppgick till 18%. 

Läs mer på sid 36. 

Ansvarsfullt företagande
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Klimat
Uppnå klimatneutralitet 
Klimatförändringarna är en global fråga som kan få allvarliga 
konsekvenser. GAROs övergripande mål är att bli klimatneu-
trala i hela värdekedjan senast år 2040. Koncernen vill vara en 
möjliggörare som bidrar till att FN:s Agenda 2030, EU:s Green 
Deal, Fit for 55 samt att Parisavtalets mål uppnås.

Utmaningarna att uppnå klimatneutralitet och de globala 

målen är betydande, där GAROs ambition och målsättning 
är att tillsammans med leverantörer och samarbetspartners 
vidareutveckla lösningar och produkter som krävs.

Koncernens produkter och tjänster integreras på hela låg
spänningssidan, exempelvis i bostäder, kontorsbyggnader och 
industrier, vilket bidrar och möjliggör effektiv energianvändning 
med låg klimatpåverkan. 

Mål 2024 2023 2022 2021 2020

CO²e-utsläpp (ton)
Klimatneutralitet (Scope 1, 

2, 3) år 2040
8582 6903 250 279 246

Andel elektricitet från fossilfria källor i den 
egna verksamheten (%)

All elektricitet i koncernens 
verksamhetslokaler ska 

komma från fossilfria 
källor år 2025 

75 81 92 - -

Energianvändning elektricitet och värme 
(MWh)

3649 3 777 3 140 3 321 3 058

Vattenförbrukning 5651 7 838 4 274 - -

VÄXTHUSGAS­
UTSLÄPP

858 ton

FOSSILFRI 
ENERGI I EGNA 

VERKSAMHETEN

TJÄNSTEBILAR MED 
ELDRIFT FROM 2025 

100 %75 %

NYCKELTAL

UTSLÄPPS­
INTENSITET1

7,8 ton

1.   Utsläppsintensitet mäts som ett bolags koldioxidekvivalenter (CO2e) i förhållande till portföljbolagets intäkter. Siffrorna för utsläppsintensiteten (årlig CO2e i 
ton/bolagets årliga intäkter i miljoner USD) syftar i första hand till att göra det möjligt med relevanta jämförelser oavsett bolagens storlek.

2.   2024 användes naturgas i Sverige för värme (Fr.o.m 2025 gäller avtal med biogas igen). Samtidigt har GARO Polen helt frångått gas för uppvärmning, till 
förmån för värmepumpar vilket ger en totalt sett lägre energianvändning.

3.   Scope 1 och 2 under 2023. Ökningen för 2023 inkluderar tillfälligt två produktionsanläggningar i Polen, vilken den tidigare avyttrades under fjärde kvar-
talet, samt ägda och leasade fordon, vilket tidigare år inte rapporterats. 
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RubrikRubrik

Produkter, tjänster och system 
som möjliggör det nya 
flexibla, decentraliserade 
och hållbara energi- och 
transportsystemet
GARO designar och tillverkar produkter och helhetslösningar 
för eldistribution och elfordonsladdning med fokus på säkerhet, 
styrning och mätning samt hållbarhet. 

GARO - EN LÄNK I ENERGIKEDJAN ​

GAROs produktutveckling och innovationsförmåga gör det 
möjligt för människor att bidra till omställningen och företag 
samt sektorer att investera sig igenom den nu pågående håll-
barhetsomställningen. Att verksamheter som tillverkar produkter 
för eldistribution spelar en viktig roll i omställningen är något 
som särskilt lyfts fram i EU:s Taxonomi. Detta för uppgradering 
av befintlig eldistribution, användning och nyetablering, vilka 
alltmer försörjs av sol- och vindkraft. Eldistribution som i sin 
tur möjliggör laddning av elfordon och omställning till 100% 
elektrifierade fastigheter och samhällen. Trenden visar att 
framtiden innehåller fler, komplexa och hela systemlösningar 
då bostadsområden, logistikhubbar, industrier, hamnar och 
städers elanvändning kommer att öka på både kort och lång 
sikt. Detta genom följande drivande faktorer: 

•	 Klimatomställning – bränslen avvecklas till förmån för sol- 
och vindkraftstekniker i kombination med batterier för att 
förflytta el och effekt i tid, när och där den behövs.​

•	 Energieffektivisering – övergång till kyl- och värmepumpar. ​

•	 Befolkningsförtätning – efterfrågan på el och effekt ökar. ​

•	 Elektrifiering av hela transport- och energisektorn samt mer 
lokal eldistribution.​

 
HÄNDELSER 2024

•	 Laddboxarna med den nya tekniska plattformen GARO 
Entity når marknaden. Dessa erbjuder smartare elbilsladd-
ning genom bland annat funktionen price adaptive 
charging. Funktionen öppnar upp möjligheten till laddning 

när elpriset är lägre och operatörsoberoende, vilket sam-
manfaller när belastningen på elnätet är låg. ​

•	 Fokus på tung fordons- och anläggningstrafik genom 
utökat produkterbjudande.

Endast fossilfri energi
GAROs ambition är att endast använda fossilfri energi i den 
egna verksamheten, senast år 2025. Koncernen fortsätter att 
aktivt påverka underleverantörer att använda fossilfri proces-
senergi, i syfte att minska såväl klimatpåverkande utsläpp samt 
kostnader i hela värdekedjan. 

GARO ser möjligheter i att minska bolagets 
driftrelaterade utsläpp till år 2030 genom att:
•	 öka andelen fossilfri energi för uppvärmning och kyla 

genom att, där det är möjligt, avveckla gas till förmån för 
energi, kostnads- och utsläppsminskade värmepumpar.

•	 öka produktionen av solel med lägre elkostnader, minska-
de överföringskostnader och effektivare energianvändning 
som positiv konsekvens.

•	 öka användningen av eldrivna fordon för tjänsteresor, ar-
betsfordon och logistiktransporter, vilket minskar bolagets 
beroende av bränslen och minskar GAROs klimatutsläpp 
ytterligare.

HÄNDELSER 2024

•	 GAROs serviceorganisation för laddprodukter ger mervär-
den för kunden, GAROs cirkulära affärsmodell samt bidrar 
till regulatoriska krav från bland annat EU-Taxonomin.

•	 För GARO handlar det om att produkter används så länge 
som möjligt, med åtgärder i olika skeden av en produkts 
livscykel. Det är en bakomliggande drivkraft till varför vi 
även under 2024 har uppdaterat våra LCA-er för produk-
terna LS4 samt  GARO Entity i syfte att fortlöpande iden-
tifiera förbättringsområden. Koncernen har sedan många 
år en serviceorganisation på flera marknader för egna och 
konkurrenters laddprodukter.

Hållbarhetsrapport
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Fossilfri energi – en 
konkurrensfördel för hela 
värdekedjan
GARO arbetar aktivt för att säkerställa att komponenter och 
tjänster som levereras till företaget tillverkas med 100 % fossilfri 
energi. Centralt för att minska koldioxidavtrycket i vår värde-
kedja, driva på våra affärspartners i omställningen samt svara 
upp mot ökade kund- och samhällskrav.

HÄNDELSER 2024

•	 Under 2024 intensifierades GAROs påverkansgrad på le-
verantörernas hållbarhetsarbete. Målet är att leverantörer 
och samarbetspartners ska använda 100% fossilfri energi i 

produktionsprocesserna år 2025 för samtliga komponenter 
och tjänster som levereras till GARO. Måluppfyllelsen för 
2024 var 19%.

•	 GARO har intensifierat dialogerna med leverantörer för 
att säkerställa att de redovisar miljöpåverkan genom livs-
cykelbedömningar (LCA) på produkter och material som 
levereras till GARO. Detta arbete syftar bland annat till att 
minska andelen fossila utsläpp i produktens värdekedja.

•	 Påbörjat det omfattande arbetet med att kartlägga och 
planera hur GARO fullt ut ska hantera och integrera leve-
rantörers klimatdata i GAROs dubbla materialitetsanalys.

•	 Inlett arbetet med att definiera en strategi och utarbeta 
en plan för hur GARO ska hantera, mäta och rapportera 
fullständiga Scope 3-utsläpp i hela värdekedjan.

Samverkan 
För GARO är det viktigt och självklart att ta ett samhällsansvar, 
både ur ett övergripande perspektiv och lokalt där koncernen 
verkar. Genom ny kunskap och ett etablerat utbyte med spets-
forskning kan koncernen på egen hand, men också i samar-
bete med andra, bidra till utökade hållbarhetsvärden. Detta 
inkluderar inte bara minskade utsläpp utan även främjandet av 
cirkulär ekonomi, resurseffektivitet och utveckling av produkter 
med lägre miljöpåverkan. GARO fokuserar på att integrera 
hållbarhet i alla delar av sin verksamhet, vilket stärker långsik-
tig konkurrenskraft och bidrar till en mer hållbar framtid.

PROJEKTDIALOGER UNDER 2024

Universitets-, forsknings-, och studentdialog
Under året har fyra strategiska insatser genomförts:

1.	 Forskningssamverkan – Samarbete med forskare vid Jön-
köping University och Örebro Universitet med fokus på att 
stärka hållbara värdekedjor. En projektansökan skickades 
till KKS-Hög under ledning av Örebro Universitet, där 
GARO är ett av ett fåtal utvalda bolag som deltar. Målet 
är att bidra till en mer hållbar framtid genom att utveckla 
effektiva och transparenta värdekedjor. 

2.	 Praktik och uppsatsskrivning – En masterstudent från 
programmet ”Global Studies Sustainable Societies and 
Social Change”, Communication vid Jönköping University 
genomförde en 6 månader lång praktik för att förstärka 
GAROs due diligence i värdekedjan. Arbetet har hjälpt 
GARO att identifiera risker och möjligheter för att integrera 
hållbarhet ännu djupare i sina leverantörsled. 

3.	 Studentarbeten – GARO deltog i en organisationsgenom-
lysning med fokus på CSRD, Taxonomin och CSDDD. Över 
60 masterstudenter från programmet Managing Respon-
sibly for Corporate Sustainability, Global Management vid 

Jönköping University deltog i detta arbete, vilket resultera-
de i nya insikter om hur GARO kan stärka sin hållbarhets-
strategi och anpassa sig till framtida regelverk. 

4.	 Kompetensutbyte – Den 15 oktober deltog GARO i ett 
forskningsnätverk i Stockholm med fokus på hållbar 
samverkan. Deltagarna presenterade och diskuterade hur 
organisationer kan samarbeta för att maximera hållbar-
hetsvärden och utveckla kompetens inom detta område. 
Genom nätverket fick koncernen möjlighet att knyta viktiga 
kontakter och förstärka sin kompetens inom hållbar utveck-
ling och forskning.

Fokus låg på en fallstudie som utforskade hur industrin, inklu-
sive GARO, kan bidra till det nya flexibla elsystemet och de 
ekonomiska möjligheterna detta kan skapa. 

PRODUKTSAMVERKAN 

Under 2024 har GARO intensifierat sitt arbete med livs
cykelanalyser (LCA) samt vägar fram för att i ett nästa steg ta 
fram miljövarudeklarationer (EPD), där en dedikerad resurs 
har förstärkt hållbarhetsteamet för att navigera i en uppsjö av 
produktbedömningsplattformar samt möta kund- och utökade 
lagkrav. Produkterna GARO Entity och LS4 har livscykel-
analyserats, den sistnämnde har genomgått en uppdatering, 
som grund för framtida EPD-verifiering, centrala verktyg för 
produktförbättringar, möta kundkrav samt stärka alignme-
nt-komponenten inom EU Taxonomi. Exempel på ytterligare 
insatser är:

ÅTERVUNNEN PLAST
GARO har etablerat en dialog med ett lokalt bolag för att 
analysera och utvärdera förutsättningarna för att använda 
återvunnen plast i sina produkter. Under sommaren 2024 
genomfördes de första materialproverna i formsprutningen i 
Gnosjö, ett viktigt steg mot att minska företagets miljöavtryck. 
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Cirkulär ekonomi
Uppnå det cirkulära företaget
Inom GARO ökar graden av medvetenhet när det gäller cir-
kulär ekonomi stadigt. Detta är något som inte bara reflekterar 
en allmän branschtrend utan även påverkas av förändringar 
inom globala finansiella, politiska och samhälleliga områden. 
GARO är medvetna om att alla material som används har 
en påverkan, och att det finns ett behov av att kvantifiera och 
bedöma dess påverkansgrad i syfte att hitta nya alternativa 
material.

I en tid med skärpta krav och regulativa åtaganden, som 
EU:s Taxonomi och CSRD, är GARO medvetna om att handling 
och omställning krävs för att säkerställa att produkter, verksam-
heten och företaget utvecklas på ett hållbart sätt. Dessa drivan-
de krav påverkar den strategiska inriktningen och koncernens 
förmåga att leda övergången mot ett cirkulärt företag.

Samtidigt blir investerare, kunder och grossister alltmer med-
vetna och ställer krav på en högre andel cirkulära material, 
som exempelvis återvunnen plast, i produkter och processer 
samt möjligheter till återlämning. Denna ökade medvetenhet 
och efterfrågan är något som GARO aktivt tar till sig och svarar 
på. Genom att minska användningen av råmaterial och öka 
användningen av återvunnet material underlättar koncernen 
även vägen till klimatneutralitet, minskad påverkan på biolo-
gisk mångfald, minskad vattenanvändning, minimerade risker 
för föroreningar och ineffektiv markanvändning.

Strategin inkluderar en handlingsplan för hållbara produkter 
och tjänster som sträcker sig över kort, medellång och lång 
sikt och stödjer koncernens övergripande företagsmål och 
nyckelresultat. Genom en cirkulär ekonomi, kan en mer hållbar 
och framtidssäkrad verksamhet uppnås i linje med vår tids krav 
och förväntningar.

ÖKAD 
ÅTERVINNINGSGRAD

87 %

ÅTERVINNINGSGRAD AVFALLSMINSKNING DEPONI

+5 %
MED 2019  

SOM BASÅR

-66 %
MED 2019 SOM 

BASÅR 

-28 %
MED 2019 SOM 

BASÅR
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GARO fokuserar på cirkulär ekonomi inom följande områden: 

SAMVERKAN FÖR CIRKULÄR EKONOMI 

GARO samarbetar med branschkollegor, universitet, 
icke-statliga organisationer (NGO) och myndigheter 
för att främja principer för cirkulär ekonomi och driva 
utvecklingen inom hållbarhet med fokus på elektrifiering. 

MATERIALVAL 

Naturen förser oss med råvaror till produkter, direkt 
eller genom underleverantörer. GARO kravställer och 
granskar alla inköp av material. Koncernens leveran-
törer är främst lokaliserade i Europa vilket begränsar 
risken för att koncernens uppförandekod inte uppfylls.

Samtliga leverantörer som man ingår strategiska 
avtal med granskas kontinuerligt för att säkerställa att 
de lever upp till koncernens kravställning, både ur ett 
kvalitets- och hållbarhetsperspektiv. GARO arbetar i 
nära samarbete med leverantörerna för att utveckla 
och uppnå ett hållbart arbetssätt genom samverkan 
och dialog.  

Även marknadens krav ökar gällande materialval, 
certifieringar och standarder, i samma eller snabbare 
takt än vad lagstiftningen kräver, framför allt inom EU. Ett 
område är lagstiftning och användningen av konfliktmi-
neraler såsom tenn, volfram, tantal, guld med flera, vilka 
kan användas i olika vardagsprodukter. 

Effektivt materialval: GARO strävar efter att syste-
matiskt minimera materialanvändningen samtidigt som 
hållfasthet och kvalitet upprätthålls samt möter ökade 
säkerhets- och hållbarhetskrav. 

Lågt koldioxidavtryck: GARO prioriterar material-
val med låga koldioxidavtryck. Det inkluderar använd-
ning av lokala material och material som tillverkas med 
förnybar energi. 

Hållbarhet över livscykeln: GAROs mål är att 
utvärdera den miljömässiga och sociala påverkan som 
materialet har genom hela sin livscykel, från råvaruut-
vinning till bortskaffande. Detta bidrar till möjligheten 
att identifiera de mest hållbara materialen. 

Hållbara material: Genom valet av hållbara 
material med lång livslängd minskas produktens totala 
miljöpåverkan över tid.

Återvinningsbara och återanvändbara 
material: Material som enkelt kan återvinnas eller 
återanvändas prioriteras. 

MATERIALAVFALL OCH ÅTERVINNING

GAROs målbild är att inget avfall blir till deponi och 
koncernen arbetar utifrån EU:s avfallshierarki, som 
innebär att i första hand minimera och återanvända 
resurser. När detta inte är möjligt ska avfall återvinnas 
och i sista led gå som deponi.  

MODULARITET OCH REPARERBARHET 

Modularitet och reparerbarhet är ett viktigt område för 
GARO i utvecklingen av produkter och utgör en bety-
dande styrka för den övergripande hållbara affärsmo-
dellen. Genom utpekade hållbarhetsaspekter utvecklas 
produkterna med hela sin livscykel i fokus. Bland dessa 
aspekter säkerställs exempelvis att koncernen i största 
möjliga mån möjliggör att uppgraderingar kan göras 
utan att hela enheter behöver bytas ut. Genom att 
vissa moduler eller komponenter kan bytas ut separat 
främjas en cirkulär ekonomi som bidrar till en minskad 
miljöpåverkan genom en lägre andel avfall. 

Det är i linje med en cirkulär ekonomi där produkter 
repareras och uppgraderas istället för att ersättas, 
vilket reducerar behovet av nya resurser och minskar 
belastningen på miljön.
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Händelser 2024
PRODUKTER 

•	 Arbetet med att utvärdera systemleverantörer för LCA-be-
räkningar påbörjades under 2023 och har fortsatt under 
2024. Målet är att säkerställa att GAROs produkter lever 
upp till hållbarhetsmålen och kraven enligt EU Taxonomi. 
Detta strategiska arbete stärker den interna förståelsen 
och skapar bättre förutsättningar för att utveckla cirkulära 
produkter. 

LEVERANTÖRER 

•	 En extern revision med fokus på hållbarhet och kvalitet har 
genomförts. Revisionen har bidragit till förbättrad efterlev-
nad av både interna policyer och externa regelverk. 

•	 Intervjuer har genomförts med utvalda leverantörer med 
särskilt fokus på due diligence och mänskliga rättigheter, i 
linje med våra åtaganden enligt hållbarhetsstandarder. 

•	 Efterlevnad av centrala leverantörskrav har intensifierats, 
särskilt inom GAROs fem strategiska områden: 

1.	 Hållbarhetskrav

2.	 Fossilfri processenergi

3.	 Inköp i värdekedjan

4.	 Uppförandekod

•	 Arbetet med LCA:er och EPD:er har förstärkts. GARO 
Entity-plattformen har framgångsrikt genomgått båda 
processerna, vilket har bidragit till att möta kund- och 
regelverkskrav samt förbättrat produktutvecklingen. 

FÖRPACKNINGAR 

•	 Antalet leverantörer har minskats och ytterligare fokus har 
lagts på ökad resursanvändning för förpackningar. Under 
året har kartonger med 90% återvunnet material introduce-
rats, med målet att nå 100% återvunnet material till 2025. 

GARO SOM BOLAG 

•	 Den svenska kemikalieinspektionen (KEMI) genomförde 
ett tillsynsbesök på GARO AB som en del av ett industri
projekt. Inspektionen fokuserade på efterlevnad av regler 
för begränsning av farliga ämnen i varor, inklusive: 

•	 Reach-förordningen 

•	 RoHS-direktivet 

•	 Rapportering till SCIP-databasen 

•	 Fördjupning av leverantörsgranskning har fortsatt med 
fokus på GARO:s fem strategiska områden (se sida 13). 

GARO ENTITY 

Under 2024 har GARO utökat antalet GARO Entity elbilslad-
dare med 150% på den egna anläggningen i Gnosjö. Det 
innebär att det nu totalt finns 100 GARO Entity installerade på 
de svenska siterna. Samtliga anläggningar har implementerat 
uppdaterade rutiner som tydligt definierar vad som gäller för 
medarbetare och kundbesök när det kommer till elbilsladd-
ning. För kundbesök innebär det att laddningsmöjligheter alltid 
säkerställs och kommuniceras i förväg, så att besökare smidigt 
kan ladda sina fordon under vistelsen på GARO.

Mål 2024 2023 2022 2021 2020

Återvinningsgrad av avfall (%)
Uppnå över 98% återvin-

ningsgrad till år 2025
87 87 82 84 85

NYCKELTAL
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Ansvarsfullt företagande
GARO ska vara en 
arbetsgivare som 
rekommenderas av invånare, 
medarbetare, kunder och 
investerare	
För GARO är det viktigt att vara en del av det samhälle man 
verkar i. Att bedriva ansvarsfulla och etiska affärer är grund-
läggande för verksamheten, varumärket och den långsiktiga 
framgången. ​

Lika betydelsefullt är omtanken om medarbetarna som man 
ser som nyckeln till koncernens fortsatta utveckling och fram-
gång. Genom att sätta människan i centrum och erbjuda goda 
personliga utvecklingsmöjligheter och trygga arbetsplatser får 
GARO motiverade medarbetare som mår bra på jobbet.

När detta kombineras med en öppen företagskultur, som 
främjar innovation och nytänkande, resulterar det i engage-
rade medarbetare som bidrar till en dynamisk och innovativ 
organisation som snabbare kan anpassa sig till förändringar 
och möta framtidens utmaningar. Det lägger grunden för en 
positiv och stabil verksamhetsutveckling.

JÄMSTÄLLDHET  
KVINNOR/MÄN I LEDANDE 

BEFATTNING

JÄMSTÄLLDHET  
KVINNOR/MÄN TOTALEN 

OLYCKOR  
OCH TILLBUD

61% 
MÄN

39% 
KVINNOR

20 ST 
OLYCKOR

59 ST 
TILLBUD

75% 
MÄN

25% 
KVINNOR

HÄNDELSER UNDER 2024

•	 Beslut om koncernövergripande medarbetarundersökning 
för 2025.

•	 Riktade internutbildningar för produktdeklarationer, såsom 
LCA:er och EPD:er.

•	 För att säkerställa en god arbetsmiljö genomförs löpande 
utbildningar för alla medarbetare, inklusive hjärt-lungrädd-
ning, brandutrymning och ergonomi. Fysisk aktivitet upp-
muntras, och alla medarbetare erbjuds friskvårdsbidrag samt 
tillgång till företagshälsovård.

•	 Sjukfrånvaro 2024:

•	Korttidsfrånvaro produktion: 3,31 %

•	Korttidsfrånvaro tjänstepersoner: 1,43 %

•	Långtidsfrånvaro produktion : 2,93 %

•	Långtidsfrånvaro tjänstepersoner: 2,83 %

•	 GARO har sedan 2019 rankats inom ECOVadis, där 2024 
gav utfallet 67/100.

Mål 2024 2023 2022 2021 2020

Antal anställda 412 478 521 498 412

Antal allvarliga arbetsplatsolyckor
0 allvarliga arbetsplatsolyckor samt 

en nedåtgående trend för mindre 
allvarliga arbetsplatsolyckor

20 24 26 18 21

Andel kvinnor i organisationen (%)
Eftersträva jämlikhet i bolagets 

samtliga yrkesgrupper
39 41 42 - -

Andel kvinnor i ledande befattning 
(%)*

Eftersträva jämlikhet bland chefer i 
ledande befattning

25 19 16 - -

* Ledande positioner inkluderar personer i koncernledning och styrelse.

NYCKELTAL
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ÖPPENHET, VÄNLIGHET OCH STOLTHET 

Öppenhet, vänlighet och stolthet är grunden i GAROs företagskultur och den GARO-anda som medarbetarna har 
skapat. Ett aktivt och nära ledarskap är en förutsättning för att nå framgång, och alla medarbetare ska, oavsett position, 
bemötas med respekt. GAROs starka företagskultur skapar motivation, engagemang, stolthet och tillhörighet. Att varje 
medarbetare är en god ambassadör för koncernen stärker inte enbart varumärket och företagskulturen, utan bidrar även 
till verksamhetens fortsatta utveckling och att starka relationer till bolagets intressenter bibehålls. Koncernen strävar efter 
att vara en arbetsplats där människor kan växa, utvecklas och göra interna karriärer.​

HÄLSOSAM OCH SÄKER ARBETSMILJÖ 

GARO strävar efter att erbjuda säkra och trygga arbetsplatser där goda arbetsvillkor, nolltolerans mot trakasserier och 
diskriminering samt en sund balans mellan arbete och fritid är centrala. Koncernens produktionsmiljöer är rena, ljusa och 
bullerfria, med ett starkt fokus på medarbetarnas säkerhet. Målet är att sjukfrånvaron, oavsett arbetsuppgifter och land, 
ska vara låg, högst 2 %, och att arbetsplatsolyckor ska vara så nära noll som möjligt.

MÅNGFALD OCH JÄMSTÄLLDHET 

Alla är välkomna hos GARO, oavsett kön, etnicitet, sexuell läggning eller funktionsvariationer. Det finns ett stort värde i 
att ha en etnisk och kulturell mångfald med jämn ålders- och könsfördelning genom hela verksamheten. Det skapar en 
framgångsrik företagskultur. Koncernen strävar ständigt efter att nå en jämställd medarbetarsammansättning samt öka 
antalet kvinnor i ledande positioner.

MÄNSKLIGA RÄTTIGHETER

GARO står bakom skyddet av internationellt vedertagna mänskliga rättigheter och arbetar proaktivt för att inte medver-
ka till brott mot mänskliga rättigheter. Medarbetare ska respektera individens rättigheter samtidigt som man ska uppvisa 
god tro och ömsesidig respekt i mellanhavanden med sina medarbetare. Produkter ska vara fria från konfliktmineraler 
(tenn, tantal, wolfram och guld) som har sitt ursprung från högrisk- och konfliktdrabbade områden.

​PERSONLIG UTVECKLING OCH REKRYTERING 

GARO ska vara en attraktiv arbetsplats där medarbetare känner sig sedda och erbjuds utvecklande och utmanande 
arbetsuppgifter, oavsett var i koncernen man befinner sig. Att attrahera och behålla kompetens är en viktig del av 
GAROs strategi och genom att skapa förutsättningar för en karriär inom koncernen lockar man både extern kompetens 
och säkerställer att den kompetens som redan finns i verksamheten behålls. Samtliga medarbetare ska ges samma möj-
ligheter till utveckling, utbildning och befordran inom respektive verksamhetsområde. I koncernen finns ett brett utbud av 
olika befattningar vilket skapar goda möjligheter för medarbetare att utvecklas internt. Rörligheten mellan olika enheter, 
affärsområden, olika länder och i koncernen generellt har bidragit till att nya insikter och kompletterande erfarenheter 
har skapat positiv effekt i GAROs verksamhet. 

SAMHÄLLSUTVECKLING  

GARO är mån om sitt lokalsamhälle, där man bedriver verksamhet, och genom lokalt engagemang har man som syfte 
att skapa ett attraktivt och välmående samhälle främst ur ett utvecklande, ekonomiskt, socialt och kulturellt perspektiv. 

ANSVARSFULLA INKÖP 

Genom samarbeten med noga utvalda leverantörer, som likt GARO har högt ställda hållbarhetsmål, säkerställs att varje 
leverantör är med och bidrar i GAROs strategiska hållbarhetsarbete.
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AFFÄRSMÖJLIGHETER GENOM HÅLLBARHET 

Hållbarhet är en central del av GAROs affärsstrategi och en 
nyckel för att möta både ekologiska och sociala behov samt 
skapa långsiktig ekonomisk framgång. Vi ser hållbarhet som en 
möjlighet att stärka vår positiva samhällspåverkan, optimera 
resursutnyttjande och utveckla konkurrenskraftiga affärer. 

Målbilden för 2025 är att integrera en betydande andel 
livscykelanalyser i våra produktutvecklingsprocesser för att 
säkerställa rätt materialval, minska energikostnader och möjlig-
göra framtagning av miljövarudeklarationer (EPD) vid behov.  
Våra insatser bidrar till att minska klimatpåverkan och förbättra 
resurseffektiviteten, samtidigt som de skapar värde för våra 
kunder och oss själva. 

På det sociala planet satsar GARO på en hållbar arbetsmiljö 
som främjar balans mellan arbete och privatliv och stärker 
medarbetares motivation. Detta leder till ett engagerat och 
produktivt arbetsklimat som gagnar både våra medarbetare 
och affärsresultat. Vi ser också att vårt hållbarhetsarbete lockar 
unga talanger och studenter, vilka får möjlighet att bidra med 
nya idéer genom samarbeten som stärker både vår verksamhet 
och samhället i stort. 

UTÖKAT HÅLLBARHETSARBETE 

Under 2024 har GARO förstärkt sitt arbete med att identifiera 
och hantera väsentliga risker och möjligheter inom resursan-
vändning och cirkulär ekonomi. Genom att integrera ramverket 
Framework for Strategic Sustainable Development (FSSD) i vår 

strategi har vi fått en tydlig struktur för att prioritera och hantera 
de mest kritiska aspekterna av hållbarhet. 

INTERNATIONELLA STANDARDER 

GAROs hållbarhetsrapport omfattar samtliga bolag där vi 
har operativ kontroll och följer svensk årsredovisningslag samt 
EU:s taxonomiförordning. Arbetet vägleds av internationella 
ramverk såsom FN:s vägledande principer för företag och 
mänskliga rättigheter, ILO:s kärnkonventioner och FN:s Global 
Compact. 

För att säkerställa att våra rapporter speglar både vår 
påverkan och våra ambitioner samlar vi data från hela 
koncernen, inkluderande BI-rapporter, IT- och ekonomisystem 
samt externa stödsystem för energi, avfall och vatten. Livscykel-
analyser, klimatanalyser och interna bedömningar utgör viktiga 
underlag för rapporteringen. 

ECOVADIS – HÅLLBARHETSPRESTANDA OCH 
UTVECKLINGSPOTENTIAL 

GARO har sedan 2019 varit aktiva på ECOVadis, en global 
plattform för bedömning av företags hållbarhetsprestanda. 
År 2024 uppnådde vi en Overall Score på 67/100, vilket 
placerade oss i den 86:e percentilen och kvalificerade oss för 
en Silver Medal som erkännande för våra framsteg. Bedöm-
ningen omfattar nyckelområden som miljö, arbetsförhållanden, 
etik och hållbara inköp – områden där vi idag gör betydande 
insatser. 

GAROs hållbarhetsarbete

Andreas Olsson, Sustainability Manager
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Samtidigt ser vi en tydlig utvecklingspotential inom alla de 
områden som identifierats i vår dubbla materialitetsanalys. Ett 
särskilt fokus framåt ligger på att stärka vårt arbete genom hela 
värdekedjan, ett område vi aktivt expanderar för att möta både 
våra egna och våra kunders krav. Genom att arbeta strategiskt 
med dessa områden ser vi möjligheter att inte bara förbättra 
vår hållbarhetsprestanda, utan också förstärka vår konkurrens-
kraft och skapa långsiktigt värde. 

Deltagandet på ECOVadis är ett centralt verktyg för att mäta 
framsteg och identifiera förbättringsområden, samtidigt som det 
stärker vår position hos kunder med höga hållbarhetskrav och 
öppnar dörrar för nya affärsmöjligheter. 

CSRD OCH RAPPORTERING 

GARO har under 2024 intensifierat sitt arbete med att uppfylla 
kraven enligt Corporate Sustainability Reporting Directive 
(CSRD) och dess tillhörande European Sustainability Reporting 
Standards (ESRS). Denna process inkluderar: 
•	 Koncernövergripande implementering där samtliga af-

färsenheter har involverats. 

•	 Ett förstärkt systemstöd genom Aaro, vilket underlättar 
datainsamling och analys för hållbarhetsrapporteringen. 

•	 Dialog med intressenter och revisorer för att säkerställa 
transparens och hög kvalitet i rapporteringen. 

•	 Styrelsens engagemang, vilket har säkerställt att hållbarhet 
är förankrat på högsta nivå. 

Dessutom har samtliga koncernens policyer blivit publika från 
och med 2024, vilket ökar transparensen gentemot intressenter 
och stärker företagets hållbarhetsarbete. 

MATERIALITETSPROCESS 

På GARO använder vi en strukturerad femstegsprocess för 
att identifiera, validera och prioritera våra mest väsentliga 
hållbarhetsfrågor: 
1.	 Identifiering av påverkan  

Vi samlar kontinuerligt in information från externa och 
interna källor, såsom branschtrender, intressentdialoger, 

riskanalyser och hållbarhetsrevisioner. Med hjälp av veten-
skapliga principer och FSSD säkerställer vi en helhetssyn 
på vår påverkan i värdekedjan. 

2.	 Prioritering av hållbarhetsfrågor  
Vi utvärderar miljömässiga, sociala och ekonomiska 
effekter i linje med vår ambition att utveckla framtidssäkra 
lösningar. Nyckelutmaningar och möjligheter prioriteras 
baserat på deras påverkan på värdeskapandet. 

3.	 Validering och godkännande  
Våra materialitetsbedömningar valideras i dialog med 
intressenter som leverantörer, kunder och medarbetare. 
Dessutom granskas och godkänns de av GAROs styrelse 
för att säkerställa att de är i linje med våra strategiska mål 
och lagkrav. 

4.	 Implementering i strategin  
De prioriterade frågorna integreras i vår hållbarhets
strategi och operativa arbete. Detta inkluderar att utveckla 
initiativ och lösningar som bidrar till verklig påverkan i våra 
produkter och tjänster. 

5.	 Årlig uppföljning och utveckling  
Vi gör en årlig genomgång av våra materialitetsbedöm-
ningar för att mäta framsteg, uppdatera med nya data och 
anpassa oss efter förändrade lagkrav och trender. 

 
DUBBEL MATERIALITET 

Vi kombinerar två perspektiv i vår materialitetsbedömning: 
•	 Påverkansmaterialitet: Våra insatser analyseras för deras 

effekter på miljö och samhälle, med fokus på kort- och 
långsiktiga utfall. Under 2025 planerar vi att förbättra vår 
förståelse för hela värdekedjan. 

•	 Finansiell materialitet: Vi bedömer hur hållbarhetsfaktorer 
påverkar vår affärsverksamhet. Vi arbetar för att stärka vår 
EU Taxonomi och ser stora möjligheter i gröna investering-
ar och energieffektiviseringar. 
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GARO styr sitt hållbarhetsarbete med en tydlig målbild och en 
ambition att ständigt utvecklas. Hållbarhet är integrerat och in-
förlivat i GARO Groups strategi och beslutsprocesser. Hållbar-
hetsstyrningsstrukturen säkerställer att regelbunden uppföljning 
av hållbarhetsmålens efterlevnad genomförs samt att framsteg 
och resultat aktivt rapporteras. Detta för att möta de växande 
behoven av material och energi med fokus på ekologiska, soci-
ala, regulatoriska och efterlevnadskrav. På så sätt kan GARO 
säkerställa att åtgärder och initiativ är i linje med de uppsatta 
hållbarhetsmålen och åtagandena i hållbarhetsstrategin.

Detta fokuserade och proaktiva tillvägagångssätt gör det 
möjligt för koncernen att kontinuerligt förbättra sitt hållbarhets-
arbete och anpassa sig till de dynamiska förutsättningarna 
inom hållbarhetsområdet

Det yttersta ansvaret för GAROs hållbarhetsarbete ligger hos 
styrelsen, medan verkställande direktören och koncernledning-
en har det övergripande ansvaret. Hållbarhetsansvariga leder 
arbetet genom mål-, strategi-, handlingsplans- och operativ 
styrning och ansvarsfördelning och tillhörande styrdokument. 
Styrningen är formaliserad i GAROs hållbarhetspolicy.

För närvarande saknar GARO ett specifikt incitamentssystem 
kopplat till hållbarhetsmål för företagsledningen. Koncernen 
utvärderar och överväger införandet av sådana incitament för 
att ytterligare stärka engagemanget för hållbarhetsmålen och 
säkerställa en mer fokuserad strategi mot hållbarhet.

CERTIFIERINGAR

Majoriteten av GARO-koncernens bolag är ISO-certifierade 
enligt ISO 9001 samt 14001, vilka säkerställer att ledningssys-
temen för kvalitet och miljö regelbundet granskas och uppfyller 
gällande regler. Fördelningen av ansvar baseras på specifika 
områden för genomförandet av det operativa hållbarhetsarbe-
tet. Verksamheterna i Irland och Storbritannien är certifierade 
enligt ISO 9001 och genomgår liknande årliga granskningar 
för att säkerställa efterlevnad av relevanta föreskrifter.

POLICYER OCH RIKTLINJER

GARO har en tydlig och integrerad policy för hållbarhets-
frågor som genomsyrar affärsbeslut och verksamhet. Policyn 
är baserad på GAROs åtagande att minska koncernens 
miljöpåverkan och främja hållbarhet. Den vägleder GAROs 
medarbetare och partners i de uppsatta hållbarhetsinitiativen. 
Koncernens policyer, uppförandekoder, riktlinjer och tillhöran-
de åtgärdsplan finns väl implementerade som vägledning för 
medarbetare, företagskultur och samhällsansvar.

Kvalitet och miljöledningssystem
ISO 9001:2015
ISO 14001:2015

Uppförandekod
Uppförandekod GARO
Uppförandekod leverantörer till GARO

Hållbarhetsstyrning

STYRNINGSMODELL 

Styrelsen 
Ytterst ansvariga för bolagets hållbarhetsarbete.

Koncernledning 
Övergripande ansvar för bolagets hållbarhetsarbete.

Hållbarhetsansvarig
Operativt ansvarig för bolagets hållbarhetsarbete på gruppnivå.

Operativa verksamheten 
Operativt ansvar för implementering av handlingsplaner samt 
följa upp KPI:er inom ansvarsområdet.

Medarbetare 
Följa och arbeta utifrån hållbarhetsramverk, uppförandekod 
och policyer.
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För GARO är det en självklarhet att inkludera intressenter och 
deras förväntningar i utformandet av hållbarhetsarbetet. Deras 
input är betydelsefull för att arbetet ska vara relevant och av 
väsentlig karaktär. Genom transparenta processer och aktivt 
samarbete strävar koncernen efter att skapa en hållbarhetsstra-
tegi som gynnar alla involverade parter. GAROs verksamhet, 
produkter och tjänster engagerar vilket bidrar till och underlät-
tar dialog med olika intressenter. 

 Intressentdialoger genomförs kontinuerligt och är avgöran-
de för att förstå samhället och de förändringar som påverkar 
GARO, samtidigt som de ger insikt i hur koncernen i sin tur 
påverkar de områden där verksamheten bedrivs. Baserat på 
denna data och annan relevant information utformas hållbar-
hetsarbete, väsentlighetsanalys och hållbarhetsmål så att de 

ligger i linje med de insikter som intressentdialogerna ger.
Dialoger med de olika intressentgrupperna sker i olika sam-

manhang beroende på intressent. Genom naturligt förekom-
mande kontakter, kund- och medarbetarundersökningar, vid 
större produktlanseringar samt vid personliga möten. 

Koncernen ser ett ökat intresse för hållbarhet från såväl 
kunder, kravställare, analytiker, banker, fonder som universitet, 
myndigheter och medarbetare. Dialoger förs gällande bland 
annat EU:s Taxonomi, relaterade nya kommande lagstiftningar, 
klimat och energi, produktanalyser samt kompetensförsörjning. 
GARO har också tagit initiativ till tvärsektoriella forsknings- och 
utvecklingsprojekt med fokus på framtidens flexibla elsystem. 

I tabellen nedan beskrivs koncernens viktigaste intressenter 
och deras prioriterade hållbarhetsfrågor.

Intressent Dialog Frågor

Kunder Enkäter
Affärsdialoger
Avtal

Säkra produkter 
Hållbara produkter
Affärsrelationen
Riskminimering

Medarbetare Medarbetardialog
Enkäter

Arbetsmiljö
Trygghet 
Kompetens

Leverantörer Enkäter 
Affärsdialoger 
Avtal

Långsiktighet 
Prestanda
Riskminimering
Korruption

Investerare/analytiker Bokslutsrapporter
Personliga möten

Avkastning 
Långsiktighet 
Hållbarhetsfrågor

Ledning Hållbarhetsstrategi Målstyrning 
Fokusområden
Resurser

Aktieägare Bolagsstämma 
Personliga möten 
Ledningssamtal

Avkastning 
Långsiktighet 
Riskminimering

Myndigheter Enkäter
Besök
Lobbyverksamhet

Lagar och dess uppfyllnad 
Kompetensförsörjning 
Infrastruktur
Grön omställning

Universitet och högskolor Forskningsprojekt
Examensarbeten

Energiomställning
Elsystem

Lokalsamhället Samarbeten lokalt 
Engagemang i intressentgrupper

Skolsamverkan
Sponsring 

Intressentdialog
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Revisorns yttrande 
avseende den lagstadgade  
hållbarhetsrapporten
Till bolagsstämman i GARO AB (publ), org.nr 556051-7772

UPPDRAG OCH ANSVARSFÖRDELNING

Det är styrelsen som har ansvaret för hållbarhetsrapporten för 
år 2024 på sidorna 28-41 samt sidorna 102-107 och för att 
den är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen i enlighet 
med den äldre lydelsen som gällde före den 1 juli 2024.

GRANSKNINGENS INRIKTNING OCH 
OMFATTNING

Vår granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 
Revisorns yttrande om den lagstadgade hållbarhetsrapporten. 
Detta innebär att vår granskning av hållbarhetsrapporten har 
en annan inriktning och en väsentligt mindre omfattning jämfört 
med den inriktning och omfattning som en revision enligt Inter-
national Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige 
har. Vi anser att denna granskning ger oss tillräcklig grund för 
vårt uttalande.

UTTALANDE

En hållbarhetsrapport har upprättats.

Jönköping den 15 april 2025
Ernst & Young AB

Carolina Timén
Auktoriserad revisor
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EU:s taxonomiförordning
GAROs hållbarhetsrapportering för 2024 omfattar samtliga 
bolag inom koncernen där GARO AB har operationell kontroll, 
det vill säga där koncernen har ett majoritetsägande.

Den primära målgruppen för rapporteringen är investerare, 
aktieägare och andra finansiella intressenter, men rapporten 
används också som ett verktyg för att säkerställa transparens 
och affärsstrategisk anpassning till EU:s taxonomiförordning, 
CSRD och ESRS.

För att ge en helhetssyn på koncernens påverkan, strategier 
och arbetssätt inom hållbarhetsområdet har rapporten utfor-
mats utifrån de mest relevanta delarna för GAROs verksamhet 
och intressenter. Rapporteringen omfattar både den ekologiska 
och sociala dimensionen av GAROs påverkan, inklusive resurs-
effektivitet, energianvändning och tillgång till kompetens.

DATAINSAMLING OCH KVALITETSSÄKRING

All data för hållbarhetsrapporteringen samlas in från respektive 
bolag genom BI-rapporter, IT- och ekonomisystem samt komplet-
terande processer för att säkerställa datakvalitet och spårbarhet. 
Under 2024 har flera systemstöd utvärderats för process- och 
datainsamlingsstöd, i syfte att bland annat effektivisera,  förbättra 
struktur och efterlevnad av ESRS och taxonomikrav.

Hållbarhetsarbetet ska underlätta och bidra till tt GAROs 
verksamhet ökande material- och energibehov, klimatrisker 
samt kompetensförsörjning. Detta är avgörande för koncer-
nens långsiktiga konkurrenskraft. Hållbarhetsansvarig har det 
övergripande ansvaret för kvalitetssäkring och sammanställning 
av rapporteringen, i nära samarbete med ekonomi- och affärs
utvecklingsfunktionerna.

BAKGRUNDSINFORMATION

EU:s taxonomi är en klassificeringsförordning som infördes 
2020 och började tillämpas med viss begränsning från den 1 
januari 2022. Regelverket har därefter utökats stegvis och om-
fattade från och med 2023 samtliga sex definierade miljömål. 
Taxonomin är en central del av EU:s handlingsplan för hållbar 
finansiering (2018) och EU:s Green Deal, med syfte att styra 
kapitalflöden mot hållbara investeringar och skapa transparens 
i hur företag bidrar till en grön omställning.

Taxonomin kräver att företag redovisar andelen av sin om-
sättning, kapitalutgifter (CapEx) och driftsutgifter (OpEx) som 
är kopplade till ekonomiska aktiviteter som väsentligt bidrar 
(Substantial Contribution) till ett eller flera av de sex miljömå-
len, samtidigt som de inte orsakar betydande skada (Do No 
Significant Harm – DNSH) på något annat mål.
EU:s sex miljömål enligt taxonomin:
1.	 Begränsning av klimatförändringar

2.	 Anpassning till klimatförändringar

3.	 Hållbar användning och skydd av vatten och marina 
resurser

4.	 Övergång till en cirkulär ekonomi

5.	 Förebyggande och kontroll av föroreningar

6.	 Skydd och återställande av biologisk mångfald och 
ekosystem

GAROS TAXONOMIRAPPORTERING 2024
GAROs ekonomiska aktiviteter har bedömts utifrån alla sex mil-
jömål, utifrån bästa förmåga och i enlighet med den utökade 
rapporteringsskyldigheten som trädde i kraft i juni 2023. Detta 
innebär en vidareutveckling från 2022 och 2023 års rappor-
teringar. Framförallt har taxonomikategori 3.20 applicerats 
på stora delar av GAROs verksamhet från 2024, vilket haft en 
betydande positiv effekt – läs mer under rubriken ”VERKSAM-
HETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN”.

Tekniska granskningskriterier (Technical Screening Criteria 
– TSC) fastställs i sekundär lagstiftning genom Delegated Acts 
och används för att avgöra om en aktivitet uppfyller kraven för 
väsentligt bidrag och DNSH-bedömning.

GAROS BIDRAG TILL DEN GRÖNA 
OMSTÄLLNINGEN

GAROs verksamhet är direkt kopplad till flera av taxonomins 
miljömål, framförallt genom produkter och lösningar som 
möjliggör elektrifiering och energieffektivisering. Koncernen ut-
vecklar och tillverkar laddinfrastruktur för elfordon, energieffek-
tiva elcentraler och eldistributionssystem och andra produkter 
för det elektrifierade samhället.

Från och med 2024 har GARO börjat tillämpa taxonomika-
tegori 3.20– Tillverkning, installation och service av elektrisk 
utrustning för överföring och distribution av el  på en större del 
av verksamheten, vilket innebär en mer omfattande bedömning 
av bolagets bidrag till hållbara elektriska distributionssys-
tem. Detta, i kombination med taxonomikategorier 3.6 (låga 
koldioxidteknologier) och 3.5 (energieffektiv utrustning), ger ett 
större genomslag än tidigare års redovisning.

Samtidigt intensifierar GARO sitt arbete för att säkerställa att 
hela värdekedjan, från leverantörer till slutkund, följer hållbara 
principer i enlighet med EU:s DNSH-kriterier och krav på 
socialt ansvarstagande. Under 2025 förväntas detta arbete 
stärkas ytterligare, med ett ökat fokus på livscykelanalyser och 
miljövarudeklarationer (EPD), vilka blir alltmer framträdande 
marknads- och rapporteringskrav.

REDOVISNINGSPRINCIPER

OMFATTNING OCH NYCKELTAL
Taxonomirapporteringen inkluderar bolag där GARO har be-
stämmande inflytande. Icke-finansiella bolag redovisar enligt 
taxonomin tre nyckeltal: Omsättning, Kapitalutgifter (CapEx) 
och Driftsutgifter (OpEx).

KLASSIFICERING OCH BEDÖMNING
GAROs verksamhet har analyserats enligt EU:s 
klassificeringsmetod:



19G A R O  Å R S R E D OV I S N I N G

RubrikRubrik

19G A R O  Å R S R E D OV I S N I N G

Icke finansiell information

Andel ekonomiska verksamheter  
som omfattas av taxonomin

Andel ekonomiska verksamheter  
som inte omfattas av taxonomin

2024 2023 2024 2023

Omsättning 82% 83% 18% 17%

Kapitalutgifter 100% 76% 0% 24%

Driftsutgifter 98% 97% 2% 3%

RESULTAT KPI:ER 

1.	 Eligible – Omfattas av taxonomin.

2.	 Aligned – Uppfyller tekniska granskningskriterierna.

Omsättning
Omsättning inkluderar taxonomiberättigade produktgrupper och 
tjänster, bedömda på produktgruppsnivå. Samtliga bolag rappor-
terar extern omsättning för att eliminera dubbelräkning. Omsätt-
ningen fastställs enligt den finansiella redovisningen (se not K6).

Kapitalutgifter (CapEx)
Kapitalutgifter omfattar investeringar i materiella och immateriel-
la anläggningstillgångar direkt kopplade till taxonomiberättiga-
de produkter (se not K10, 13, 14, 15). Övriga investeringar, t.ex. 
kontorsbyggnader och IT-säkerhet, inkluderas inte enligt försik-
tighetsprincipen. Företagsförvärv bedöms utifrån investeringens 
syfte och bolagens verksamhet. Leasing klassificeras baserat på 
omsättningsfördelning.

Driftsutgifter (OpEx)
Driftsutgifter inkluderar ej aktiverade kostnader för FoU, repara-
tion och underhåll av fastigheter, maskiner och verktyg. Klassifi-
ceringen följer samma principer som för anläggningstillgångar.

UTVECKLING OCH FRAMTIDA ANPASSNING
GARO arbetar aktivt med att utvidga taxonomiberättigade verk-
samheter och säkerställa att fler blir taxonomiförenliga över tid.

GARO ELECTRIFICATION 

Från och med 2024 års taxonomirapportering har GARO 
utökat sin klassificering och applicerat taxonomikod 3.20 på en 
betydande del av verksamheten. Detta innebär en förstärkning av 
andelen av GAROs omsättning, CapEx och OpEx som klassifice-
ras som align med taxonomin. Det ger en konkret indikator på att 
GAROs affär är i linje med EU:s ambitioner att främja en hållbar 
ekonomi och en övergång till en mer koldioxidsnål ekonomi.

Majoriteten av produkterna inom GARO Electrification om-
fattas av taxonomin. Sedan tidigare har en stor del av verksam-
heten omfattats av kategori 3.5 – Tillverkning av energieffektiv 
utrustning för byggnader, vilket inkluderar:
•	 Närvaro- och dagsljusstyrning för belysningssystem, exem-

pelvis KNX och astrour.

•	 Energieffektiva system för fastighetsautomation och drif-
tutrustning, såsom energimätare och motorvärmare med 
användar-, tids- och temperaturstyrning.

•	 Zontermostater och anordningar för smart övervakning av 
elektriska belastningar och kylbehov i byggnader, inklusive 
normcentraler, kombicentraler och centralsystem.

UTÖKAD TAXONOMIKLASSIFICERING 2024
Införandet av taxonomikategori 3.20 – Tillverkning, installation 
och service av elektrisk utrustning för elöverföring och distribu-
tion har haft en betydande påverkan på GAROs taxonomivär-
den för 2024. En stor del av verksamheten klassificeras nu inom 
denna kategori, inklusive:
•	 Eldistribution: Ställverk, normcentraler, kombicentraler, 

mätartavlor, centralsystem.

•	 Styrning & Infrastruktur: KNX-styrning, kabelskåp.

Denna utveckling stärker GAROs taxonomi-alignade andel, ökar 
transparensen och konkretiserar vårt hållbarhetsarbete. Genom 
att uppfylla EU-taxonomins krav bidrar GARO till klimatmålen 
genom energieffektiva lösningar för eldistribution.

VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV 
TAXONOMIN INOM GARO ELECTRIFICATION
Vissa verksamheter inom affärsområdet omfattas inte av taxo-
nomin och redovisas i kolumn B i tabellerna 1, 2 och 3. Dessa 
verksamheter har följande NACE-koder:
•	 46.6 – Partihandel med övriga maskiner och övrig utrustning

•	 46.691 – Partihandel med mät- och precisionsinstrument

•	 46.434 – Partihandel med elartiklar

GARO E-MOBILITY

Från 2024 tillämpar GARO E-Mobility taxonomikod 3.20, vilket 
ökar andelen taxonomiförenlig verksamhet jämfört med tidigare 
klassificering under 3.5 och 3.6. Denna uppdatering speglar 
vårt bidrag till elektrifiering av transportsektorn genom laddsta-
tioner och stödjande infrastruktur.

STÄRKTA RESULTAT FÖR 2024
Koden 3.20 gör att vi kan rapportera en större andel av verk-
samheten som taxonomiförenlig, vilket ger ett mer positivt resultat 
än tidigare år. Denna förändring öppnar för nya möjligheter 
och förhoppningsvis en bredare investerarbas, då taxonomins 
redovisning synliggör företag som GARO. 

LIVSCYKELANALYS (LCA) & ENVIRONMENTAL PRODUCT 
DECLARATION (EPD)
En uppdaterad LCA för LS4 kartlägger produktens miljöpå-
verkan och möjligheter till utsläppsminskningar, vilket stärker 
EU-taxonomianpassningen och optimerar kostnader inom 
material, logistik och energi. GARO Entity har genomgått LCA 
och verifierats enligt EPD under 2024, vilket säkerställer transpa-
rens, höga redovisningskrav och stärker GAROs position som ett 
hållbart val inom elektrifiering.
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TABELL 1: ANDEL AV OMSÄTTNINGEN FRÅN PRODUKTER ELLER TJÄNSTER FÖRKNIPPADE MED 
EKONOMISKA VERKSAMHETER SOM ÄR FÖRENLIGA MED TAXONOMIKRAVEN - UPPLYSNINGAR SOM 
OMFATTAR ÅR 2024

År Kriterier för väsentligt bidrag** Kriterier avseende att inte orsaka 
betydande skada (DNSH)**

GARO GROUP

Kod* (2)

A
bsolut om

sättning (3)

A
ndel av om

sättningen, år 2024 (4)

Begränsning av klim
atförändringar (5)

A
npassning till klim

atförändringar (6)

Vatten (7)

Föroreningar (8)

C
irkulär ekonom

i (9)

Biologisk m
ångfald (10)

Begränsning av klim
atförändringar (11)

A
npassning till klim

atförändringar (12)

Vatten (13)

 Föroreningar (14)

C
irkulär ekonom

i (15)

Biologisk m
ångfald (16)

M
inim

iskyddsåtgärder (17)

A
ndel förenlig m

ed taxonom
ikraven 

(A
.1) eller som

 om
fattas av taxonom

i
kraven (A

.2) om
sättning, år 2023 (18)

Kategori m
öjliggörande verksam

het (19)

Kategori om
ställningsverksam

het (20)

MSEK % J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J/N J/N J/N J/N J/N J/N J/N % E T

A. Verksamheter som 
omfattas av taxonomin

A.1 Miljömässigt hållbara 
(taxonomiförenliga) 
verksamheter

Tillverkning, installation och 
service av hög-, mellan- och 
lågspänningsutrustning för 
elektrisk transmission och 
distribution

CCM 

3.20

138 12% J J N/EL N/EL N/EL N/EL J J J J J J J 0% E

Tillverkning av energieffektiv 
utrustning för byggnader

CCM 

3.5, 3.6

395 34% J J N/EL N/EL N/EL N/EL J J J J J J J 13% E

De miljömässigt hållbara 
(taxonomiförenliga) 
verksamheternas 
omsättning (A.1)

532 46% J J N/EL N/EL N/EL N/EL J J J J J J J 13% E

Varav möjliggörande 
verksamheter

532 46%

Varav omställningsverksamheter 0 0%

A.2 Verksamheter som 
omfattas av taxonomin 
men som inte är 
miljömässigt hållbara 
(ej taxonomiförenliga)

CCM 

3.20

379 33% N N N/EL N/EL N/EL N/EL J 0% E

Tillverkning, installation och 
service av hög-, mellan- och 
lågspänningsutrustning för elek-
trisk transmission och distribution

CCM 

3.5, 3.6

2 0% 67% E

Tillverkning av energieffektiv 
utrustning för byggnader

CCM 7.1 38 3% N N N/EL N/EL N/EL N/EL J 3% E

Uppförande av nya byggnader 419 36% 71%

Omsättningen hos de verk-
samheter som omfattas av 
taxonomin men som inte är 
miljömässigt hållbara (ej 
taxonomiförenliga) (A.2)

Totalt (A.1+A.2) 952 82% 82%

B. Verksamheter som inte 
omfattas av taxonomin

Omsättningen hos verksam-
heter som inte omfattas av 
taxonomin (B)

200 18% 18%

Totalt (A+B) 1 152 100% 100%

GARO Group omfattas till 82% av taxonomin (A), varav taxonomi-
förenlig andel 46% (A1). GARO Group rapporterar därför under 
både A1 och A2. 

*Koden är en förkortning av det relevanta mål till vilket den ekonomiska verksamheten 
kan ge ett väsentligt bidrag, liksom verksamhetens avsnittsnummer i den relevanta 
bilagan som omfattar målet. CCM: Begränsning av klimatförändringar
**J – Ja, verksamheten omfattas av och är förenlig med taxonomin för det relevanta 
miljömålet
N – Nej, verksamheten omfattas av men är inte förenlig med taxonomin för det 
relevanta miljömålet
N/EL – Omfattas ej, verksamheten omfattas inte taxonomin för det relevanta miljmålet

Andel av omsättning/total omsättning

Taxonomiförenlighet per 
mål (aligned)

Mål som omfattas av 
taxonomin (eligible)

CCM 46% 46%+36%=82%

CCA

WTR

CE

PPC

BIO
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TABELL 2: ANDEL AV KAPITALUTGIFTERNA FRÅN PRODUKTER ELLER TJÄNSTER FÖRKNIPPADE MED 
EKONOMISKA VERKSAMHETER SOM ÄR FÖRENLIGA MED TAXONOMIKRAVEN -UPPLYSNINGAR SOM 
OMFATTAR ÅR 2024

Andel av kapitalutgifterna

Taxonomiförenlighet per 
mål (aligned)

Mål som omfattas av 
taxonomin (eligible)

CCM 58% 58%+42%=100%

CCA

WTR

CE

PPC

BIO

GARO Groups kapitalutgifter omfattas till 100% av taxonomin 
(A), varav taxonomiförenlig andel 58% (A1). GARO Group 
rapporterar därför under både A1 och A2. 

*Koden är en förkortning av det relevanta mål till vilket den ekonomiska verk-
samheten kan ge ett väsentligt bidrag, liksom verksamhetens avsnittsnummer i den 
relevanta bilagan som omfattar målet. CCM: Begränsning av klimatförändringar
**J – Ja, verksamheten omfattas av och är förenlig med taxonomin för det 
relevanta miljömålet
N – Nej, verksamheten omfattas av men är inte förenlig med taxonomin för det 
relevanta miljömålet
N/EL – Omfattas ej, verksamheten omfattas inte taxonomin för det relevanta 
miljmålet

År Kriterier för väsentligt bidrag** Kriterier avseende att inte orsaka 
betydande skada (DNSH)**

GARO GROUP

Kod* (2)

A
bsolut om

sättning (3)

A
ndel av om

sättningen, år 2024 (4)

Begränsning av klim
atförändringar (5)

A
npassning till klim

atförändringar (6)

Vatten (7)

Föroreningar (8)

C
irkulär ekonom

i (9)

Biologisk m
ångfald (10)

Begränsning av klim
atförändringar (11)

A
npassning till klim

atförändringar (12)

Vatten (13)

 Föroreningar (14)

C
irkulär ekonom

i (15)

Biologisk m
ångfald (16)

M
inim

iskyddsåtgärder (17)

A
ndel förenlig m

ed taxonom
ikraven (A

.1) 
eller som

 om
fattas av taxonom

ikraven 
(A

.2) kapitalutgifterna, år 2023 (18)

Kategori m
öjliggörande verksam

het (19)

Kategori om
ställningsverksam

het (20)

MSEK % J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J;N;
N/EL

J/N J/N J/N J/N J/N J/N J/N % E T

A. Verksamheter som 
omfattas av taxonomin

A.1 Miljömässigt hållbara 
(taxonomiförenliga) 
verksamheter

Tillverkning, installation och 
service av hög-, mellan- och 
lågspänningsutrustning för 
elektrisk transmission och 
distribution

CCM 

3.20

11 58% J J N/EL N/EL N/EL N/EL J J J J J J J 0% E

Tillverkning av annan 
koldioxidsnål teknik

CCM 3.6 

, 3.5 

J J N/EL N/EL N/EL N/EL J J J J J J J 6% E

De miljömässigt hållbara 
(taxonomiförenliga) 
verksamheternas 
kapitalutgifter (A.1)

11 58% J J N/EL N/EL N/EL N/EL J J J J J J J 6%

A.2 Verksamheter som 
omfattas av taxonomin 
men som inte är 
miljömässigt hållbara 
(ej taxonomiförenliga)

Tillverkning av annan koldiox-
idsnål teknik

CCM 

3.20

8 42% N N N/EL N/EL N/EL N/EL J 0% E

Tillverkning av energieffektiv 
utrustning för byggnader

CCM 3.6 

, 3.5 

N N N/EL N/EL N/EL N/EL J 70% E

Uppförande av nya byggnader CCM 7.1 0 0,0% N N N/EL N/EL N/EL N/EL J 0% E

Kapitalutgifter hos de verk-
samheter som omfattas av 
taxonomin men som inte är 
miljömässigt hållbara (ej 
taxonomiförenliga) (A.2)

8 42% 70%

Totalt (A.1+A.2) 19 100% 76%

B. Verksamheter som inte 
omfattas av taxonomin

Kapitalutgifter hos verksam-
heter som inte omfattas av 
taxonomin (B)

0 0% 24%

Totalt (A+B) 19 100% 100%
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TABELL 3: ANDEL AV 2024-ÅRS DRIFTUTGIFTER FRÅN PRODUKTER ELLER TJÄNSTER FÖRKNIPPADE MED 
EKONOMISKA VERKSAMHETER SOM ÄR FÖRENLIGA MED TAXONOMIKRAVEN

GARO Groups driftutgifter omfattas till 98% av taxonomin (A). 
Det är endast en viss andel som är taxonomiförenlig 9% (A1). 
GARO Group rapporterar därför under både A1 och A2. 

*Koden är en förkortning av det relevanta mål till vilket den ekonomiska verk-
samheten kan ge ett väsentligt bidrag, liksom verksamhetens avsnittsnummer i den 
relevanta bilagan som omfattar målet. CCM: Begränsning av klimatförändringar
**J – Ja, verksamheten omfattas av och är förenlig med taxonomin för det 
relevanta miljömålet
N – Nej, verksamheten omfattas av men är inte förenlig med taxonomin för det 
relevanta miljömålet
N/EL – Omfattas ej, verksamheten omfattas inte taxonomin för det relevanta 
miljmålet

Andel av driftsutgifter

Taxonomiförenlighet per 
mål (aligned)

Mål som omfattas av 
taxonomin (eligible)

CCM 21% 21%+77%=100%

CCA

WTR

CE

PPC

BIO

År Kriterier för väsentligt bidrag** Kriterier avseende att inte orsaka 
betydande skada (DNSH)**

GARO GROUP

Kod* (2)

A
bsolut om

sättning (3)

A
ndel av om

sättningen, år 2024 (4)

Begränsning av klim
atförändringar (5)

A
npassning till klim
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A. Verksamheter som 
omfattas av taxonomin

A.1 Miljömässigt hållbara 
(taxonomiförenliga) 
verksamheter

Tillverkning, installation och 
service av hög-, mellan- och 
lågspänningsutrustning för 
elektrisk transmission och 
distribution

CCM 

3.20

12 21% J J N/EL N/EL N/EL N/EL J J J J J J J 9% E

Tillverkning av annan 
koldioxidsnål teknik

CCM 

3.5, 3.6

J J N/EL N/EL N/EL N/EL J J J J J J J E

De miljömässigt hållbara 
(taxonomiförenliga) 
verksamheternas 
omsättning (A.1)

12 21% J J N/EL N/EL N/EL N/EL J J J J J J J 9% E

A.2 Verksamheter som 
omfattas av taxonomin 
men som inte är 
miljömässigt hållbara 
(ej taxonomiförenliga)

Tillverkning, installation och 
service av hög-, mellan- och 
lågspänningsutrustning för elek-
trisk transmission och distribution

CCM 

3.20

40 73% N N N/EL N/EL N/EL N/EL J 0% E

Tillverkning av annan 
koldioxidsnål teknik

CCM 

3.5, 3.6

N N N/EL N/EL N/EL N/EL J 82% E

Uppförande av nya byggnader CCM 7.1 2 4% N N N/EL N/EL N/EL N/EL J 5% E

Driftutgifter hos de verk-
samheter som omfattas av 
taxonomin men som inte är 
miljömässigt hållbara (ej 
taxonomiförenliga) (A.2)

42 77% 87%

Totalt (A.1+A.2) 54 98% 97%

B. Verksamheter som inte 
omfattas av taxonomin

Driftutgifter hos verksamheter 
som inte omfattas av taxonomin 
(B)

1 2% 3%

Totalt (A+B) 55 100% 100%
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Icke finansiell information

Anpassning till 
klimatförändringar
Klimatförändringar påverkar allt fler branscher, och GARO 
står inför behovet av att successivt stärka sin förståelse och 
anpassning till nya förutsättningar. Arbetet är i sin början, och 
vårt fokus sedan 2022 har varit att identifiera var klimatföränd-
ringar kan påverka verksamheten mest och vilka insatser som 
är affärsmässigt rimliga att prioritera.

För första gången uppmättes en genomsnittlig global 
temperaturökning på över 1,5 grader under 2024. Denna ut-
veckling ökar sannolikheten för skärpta regulatoriska åtgärder, 
då marknaden och samhällen hittills inte har lyckats minska 
utsläppen i den takt som krävs för att nå Parisavtalets mål. 
Detta innebär att företagens förmåga till ett mer klimatreglerat 
affärslandskap kan bli viktigare.

För att fatta informerade beslut krävs en bred analys av 
risker och möjligheter kopplade till klimatförändringar. Initialt 
fokuserar vi på fyra nyckelområden:
1.	 Miljömässigt – påverkan på råvarutillgång, produktions-

förhållanden och energianvändning.

2.	 Socialt – arbetsmiljö, rekrytering och kompetens
försörjning.

3.	 Ekonomiskt – kostnader för material, energi och logistik.

4.	 Politiskt – ökade regelkrav och styrmedel inom hållbarhets-
området.

Analyserna utgår från produktionsanläggningarna i Sverige 
(Gnosjö, Hillerstorp) och Polen (Szczecin), men även leveran-
törskedjan och produktanvändning kommer att bli allt viktigare 
att inkludera.

OMSTÄLLNINGSRISKER OCH REGULATORISKA 
KRAV

EU:s hållbarhetsregelverk utvecklas snabbt och påverkar både 
affärsmodeller och investeringar. Framöver behöver vi fördjupa 
vår förståelse för:
•	 CSRD och ESRS – ökade krav på klimatrapportering och 

datainsamling.

•	 ·EU Taxonomin – påverkan på klassificering av verksam-
heten och finansiell rapportering.

•	 Material- och energieffektiviseringskrav – krav som kan 
påverka produktutveckling och leveranskedjor.

Ökad reglering innebär både utmaningar och möjligheter. Det 
är sannolikt att ytterligare politiska styrmedel kommer att infö-
ras i takt med att klimatmålen blir allt svårare att nå, vilket kan 
innebära både ökade krav på verksamheter och accelererad 
efterfrågan på hållbara produkter och lösningar.

PRIORITERADE ÅTGÄRDER

Givet begränsade resurser måste GARO säkerställa att rätt 
insatser prioriteras. Det handlar framför allt om att:
•	 Kartlägga klimatrisker i produktion och leverantörskedjan 

för att identifiera eventuella sårbarheter.

•	 Bidra med kompetens inom bygg- och energisektorn, där 
GAROs produkter finns och kan bidra till lösningar.

•	 Fortsatt utveckla interna processer för att följa regulatoriska 
förändringar och säkerställa att vi är redo för nya krav. 
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